MINISTERSTWO Warszawa, dn.Qpazdziernika 2016 r.
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Sekretarz Stanu
Stanistaw Szwed

DF.11L02101.1.2016.MC

Pan
Patryk Jaki
Sekretarz Stanu

w Ministerstwie SprawiedliwoSci

W odpowiedzi na pismo z dnia 29 wrzesnia 2016 r. znak: DL-1X-422-7/16 zgtaszajace
uwagi do projektu rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
szczeg6towego zakresu informacji zawartych we wniosku marszatka wojewddztwa
0 okreslenie warunkow zwrotu, odstgpienie od dochodzenia zwrotu fub umorzenie naleznosci
Funduszu Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych ponizej przedstawiam nastepujace
wyjasnienia do zgtoszonych uwag:

1) W odniesieniu do uwagi dotyczacej zapisu w 8 11 pkt 4 projektu rozporzadzenia
w brzmieniu: ,,4) informacje sadu o nieprzerejestrowaniu do KRS zgodnie z art. 9 ust. 2a
ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe o Krajowym Rejestrze
Sagdowym (Dz. U. poz. 770, z p6zn. zm.)” uprzejmie informuje, Ze przepis ten nie tworzy
nowego stanu prawnego i obowigzkow prawnych dla marszatkow wojewddztw
1wojewodzkich urzedow pracy wykonujgcych zadania z zakresu ochrony roszczen
pracowniczych, a jedynie sankcjonuje stan faktyczny powstaty po 31 grudnia 2015 r.
Przedmiotowe informacje sadu o nieprzerejestrowaniu do KRS zgodnie z art. 9 ust. 2a ustawy
z dnia 20 sierpnia 1997 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe o Krajowym Rejestrze Sagdowym
wojewodzkie urzedy pracy uzyskujag z saddw. Informacje te stanowig wiasciwe
i wystarczajgce zrodto informacji o fakcie braku przerejestrowania do KRS podmiotow
figurujgcych do 31 grudnia 2015 r. w rejestrze RHB, ktdre uznane zostaty za wykreslone
z KRS.
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2) W zwigzku z uwagg dotyczacag okreSlenia zapisu potwierdzajgcego wykreslenie
dtuznika Funduszu z KRS, majgc na uwadze cel projektowanego przepisu jakim jest
rozpatrzenie przez dysponenta Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
wniosku o umorzenie naleznosci Funduszu, dokonano korekty 8 31 pkt 1 projektowanego
rozporzadzenia w nastepujgcym brzmieniu: ,1) dokument potwierdzajagcy wykreSlenie
dtuznika Funduszu z KRS”.

Obecnie wojewddzkie urzedy pracy realizujgce zadania z zakresu ochrony roszczen
pracowniczych mogg wykorzystywa¢ w celu uzyskania potwierdzenia okolicznosci
wykre$lenia podmiotu z Rejestru Przedsiebiorcow oraz jego daty uprawomocnienia, petny
odpis z Rejestru Przedsiebiorcow. Peiny odpis jest rowniez niezbedny w procedurze
okreslenia odpowiedzialno$ci cztonkéw zarzadu oraz w uzyskaniu informacji o ztozonych
sprawozdaniach finansowych. Ponadto Centralna Informacja Krajowego Rejestru Sadowego
wydaje odpisy, wyciggi i zaswiadczenia oraz udziela informacji z Rejestru, ktére majg
jednakowg moc dokumentoéw urzedowych, jezeli zostaty wydane w postaci papierowej lub
elektronicznej. Ponadto, dokumentem potwierdzajagcym wykreslenie podmiotu z Rejestru
Przedsiebiorcow moze by¢ Postanowienie Sadu o wykresleniu podmiotu, wraz datg jego
uprawomocnienia si¢, wydawane w formie odpisu.

Ro6znorodno$¢ dokumentdéw poswiadczajacych w prowadzonych postepowaniach
uzasadnia wprowadzenie ww. brzmienia przepisu 8 11 pkt 1 projektowanego rozporzgdzenia.
Majgc na uwadze, ze wiele wnioskdw jest w trakcie sporzadzania, ograniczanie sie tylko do
zaswiadczenia spowoduje, ze wiele innych wymaganych dokumentow straci swojg waznosc
(tj. postanowienie komornicze, zaswiadczenia z ZUS i US). Tym samym bedzie zachodziia
konieczno$¢ ponownego wszczecia postepowan i ubiegania sie¢ o aktualne zaswiadczenia.
W poszczegblnych wojewodztwach dotyczy to setek wnioskow. Skutkiem czego komornicy

i instytucje wspotpracujace jak ZUS i US beda obcigzone praca ktérgjuz raz wykonaty.
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